PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DR. Hj. RAHMAH KHAIRITA,MM
Jabatan : Kepala SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : H. NADJMI ADHANI
Jabatan . Walikota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

ihak Kedua, : Pihak Pertama,

WA TA BANJARBARU, : KEPQ.{) SKPD,

-
/]

i

H. NA DHANI DR. Hi. RAHMAH KHAIRITA MM
\ NIP. 19700503 199003 2 003




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO KINERJA UTAMA INDIKATOR KINERJA UTAMA | TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Kualitas | 1. Angka Rata-Rata Lama 10,77
Pendidikan Masyarakat Sekolah Tahun
2. Angka Rata-Rata Harapan 14,91
Lama Sekolah Tahun
Program Anggaran
1. Pendidikan Anak Usia Dini Rp 1.948.060.100,-
2. Waijib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun Rp 40.991.001.494 -
3. Pendidikan Non Formal Rp 1,016.044.850,-
4. Peningkatan Mutu Pendidikan dan Tenaga Rp  15.664.320.500,-
Kependidikan
5. Manajemen Pelayanan Pendidikan Rp 1.865.882.200,-
Banjarbaru, 28 Pebruari 2018
_ ihak Kedua, Pihak Pertama,
W, (O TA BANJARBARU, KEPALA SKPD,
iy
</

Af

DR. Hi. RAHMAH KHAIRITA. MM

NIP.-19700503 199003 2 003




FEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Clalam rangka mewupudicaen manajemen pemanniahan yang elesdll, transparan, dan
akuntabel seqts beronentas! pada nesd kami yang bartanda tangan dl cawah nk
Namnp SARTIYLINI 5 Sas

Jabatan - Selretars Diras Pendidikan

Selanjulnya disebul Pihak Perisma

MNama - OR. Hj. RAHMAH KHAIRITA Mk
Jabatan Repala Dnas Pendidikan

Sofaku atasan Pihak Parama, Salanjidnya dissbut Pihak Kadi=

Pikak Peddams berjan)l akan mewojudken tanget kinens tahunan sesuai lampimn

penargan ini detam rengks mencapal target knena jengka menengah saperli yang
talah dielapkan dalam dokuman perencansan  Kebsrhesdan dan kegagsbarn

pencapamaEn target knea ereabat menjad| anggung jawab Pihak Petama.
Pihak Kedus axan meambenkan supendsl gang dipsduken sars aken melakukan

evaluasl skiniabiitas kinetja tetadap capamn kineta dar penanpan i dan
mangambd tindakan yarg dipariukan dafam rengks pemberian penghargaan dan

ganksi

Banjarbany, 28 Pabnuar 2078

Fihak Kedua, Pihax Fartama,
Kepala Dinas Pendidikan : Pendidikan
OR. Hj, KHAIRIT A M 43,508
NP, 18700603 188003 2 003 NIP. 19681106188802 1 005



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
SEKRETARIS DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINER.JA TARGET

{1} [2] [31 (4

1 | Kalencaran pedayaran | Keguasan terhadap pelayanan 100 %
mdminsstrosd percantorsn | admenisiras| perkanioran

Z. | Tepenuhinys sarana Sarana dan presaTana ke 100 %
prasarang kantor dadam kaondsi bakk
3. | Meningkatnys kineds Pamanisse reabsas Nak dan 100 %
fisik dan kouang@n keangarn
Nilai SAKIP A
Program Anggaren
1. Pelayanan Adminisiras Perkcmnioran Rp 4 070380 510.-

2 Peningkatan Sarana dan Pressrans Aparstun Rp 238.347.000-
4 Peningkatan Pongambangan Sewtem Pelaporan Rp  78.048.000 -

Capaian Kinerja dan Keuangan
4  Manajeman PaEyanan Pandidiken Rp 39.887.000,-
Banjarhary, 28 Pebrar 2018
Plkak Kadua,
Kepaia inas Pendidikan,

v/

NIP. 18700503 188003 2003 MIP. 1“11:!!1—@31:2 1005



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

FPERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dralarm rangks mewjudkan mansemen pemannahan yang alekil, ransparan, dan
akuntsbel serta boronantas: pada hasil, kami yang bartanda tangan di bawah I

Nama : LEA ASTUTI, S.5TP, MM
Jabatan : KEPALA BIDANG PAUD DAN DIFKMAS
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARL

Selmnjutrya disebut Pihsk Pariams
Marmna : DR. Hj. RAHMAH KHAIRITA MM
Jabatan Kepala SKPD

Salpey atasan Pinak Partama, Ssanjuinya dsabut Phak Kedua

Pihak Perama bersang akan mewujudkan infgel Kineda lahunan sesusi fampiren
parjanjian inl dalam ranghs mencapai targed kinsra Engka mensngah sepanl yang
lelah dRstapkan dalam dokuman perencanaan  Keberhasilen dan kegagalan
pencapaian brget Kinsrja Ensebol mengadi Wnogung mwab Pihak Perisme.

Pihak Medua akan memberikan supervisi yang diperdukan sens akan mefakukan
ovalursl akuniahiltas kinera terhadap capaian kinarja dan povjaniian in dan
mangambll tndakan yang diperukan dalam mangka pembenan penghangasn dan
sanks|.

Banjarbary, 28 Pebruan X018

Pihak Kadua, Pihak Perisma,
Kepala 5XPD, Kapala Bidang PALD dan DIKMAS
DR. H§ KHAIRITA, MM L& ASTUTI, 8 5T9 MM

NIP. 16700503 1699003 2 003 NIP. 1STROTOS 18711 7 001



PEMERINTAH KOTA BANJARBARLU
KEPALA BIDAMNG PAUD DAN DIKMAS

DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

. NO SASARAN ] INDIKATOR KINER.IA TARGET
| @) | E]] (4}
| 1. | Maningkatriya Angka | Angka Panimipasl Kasar PAUD | 5885 %
Partisipasi Kasar PALD | Formal
|| Formal -
Z | Meningkatriye Angka | Angka Parlisipasl Kasar PAUD | 16,18 %
Partisipasi Kasar PAUD | Mon Formal
| Non Formal
1 Maningkatrya Angia Angha Melek Huruf (AMH) 8855 %
batek Huruf (AMH]
4 | Meningkatrya Parsentase satuan PNF yang 2102 %
Persentase satusn PNF | (erakreditasl escars okal
yang tarakrodias
secars okl
& | Meningkainya Angka Anpica Keluusan Paked & 1005
Heludusan Paksl &
6. | Meningkainys Angks Angks Keluhisan Pakel B 100%
Keluvsan Pakel B
T | Meningkatrya fAnghka Angka Kaldusan Pakat G 100%
Kaluusan Pakel C -
Program An{gasan
1. Pendidikan Anak Usia Dins Ap 1683.348 100 -
2 Wajb Belajar Pendiiican Dasar Sembidan Tehun Rp 334 571 000 -
4 Pendidikan Non Farmal Rp 1,096 044 850 -

Banjarbaru, 28 Pabruan 2018

Pihak Kadua, Pihak Pemama,
Fepals SKPO, Fepaln Bideng FPALD dan DIKMAS
v L I“'{‘L.-——“
DR Hj. KHAIRITA, MM LiA ASTUTI, S.5TP MM

NEP, T9T00503 1689003 2 003 NIP. 18790708 1898711 2 001



T —

ek
i -_..r I

o

PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

akuntabed serta berorientas pada hasd, kemi vang bertanda tangan of bawah nl

Mama - Dre. EDY YUANA PRIBADE, M Pd
Jabatan KEFPALA BIDANG BINA SEEOLAH DASAR
DiNAS PERMOINEKAN KEOTA BANJARBARL

Sedamutnya dissbut Pihak Periama

Mama : DR Hj. RAHMAH KHAIRITA Wl
Jabatan Kepala SKPD

Setaky mimsan Pihak Persma, Salenjitnys dissbul Pihek Kadus

Pihak Perfama berjanji akan mewuudican targel Wnafa tBahunan sasusi lampisEn
pefangan ini dafam rangks mencapai taget knena jangka menengah saparti yang
telal diletapkan dalam dokuman perencanman  Keberhasian dan kegagalan
pancapaan targel kinatda tersabut menjadi tanggung jawab Pihak Partama,

Pihak Kedua akan memborican supervisi yang diparukan serta akan malakukan
avalasl scntabditas kineda teMadap capaan knefa darl penangan ni dan

mangambd lindaksn yang dipsriukan dalam rangks pemberian penghargaan dan

manks
Banjarban, 28 Pabruan 208
Fifiak Kadias, Fihek Pertamia,
Kepals SKFD, Kepala Bidang Bina Sexolah Desar
4 et
OR. Hj. RAHMAH KHAIRITA MM Dva. EDY "|"I.i.|||H;|. PRIBAIN, M.Pd

NIP. 18700503 188003 2 003 MNP, 186851222 188603 1 008



FPEMERINTAH KOTA BANJARBARL
KEFALA BIDANG BINA SEKOLAH DASAR
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

WO SASARAN lﬂ-!l‘l'ﬂlm TARGET
ml m @ )
1. | Menangeatmya Angka Angka Partsipasi Kasar BOM1 | 113.35%
Fartapas| Kasar
S0P akat A
2. | Meningkainya Angia | Angha Parissipasi Mumi Usia 7- | 96,56%
Parisipas| Mumi Usia 7-| 12 Tahun (SO}
12 Tahun (SDiPaket A)
3. | Manngatys Angka Angha Fats -Reta Lama 10,77
Rata -Rata Lama Soekolah (HLE)
4. | Menngatnya Angha Angka Harapen Lama Sakolah 478
Harspan Lama Sakolah
5. | Memngkstrya Pemantase satuan 30 yang o7 4T %
Persantase shtuan G0 | erakreditasl
_ yang ierakreditasi
8. | Manngkatnya Persantase Sakolah Hifau 50 A7 %
Pemsenlase Sakalah (Adnwiymtn)
Hijau Bina 50
. {Acieiywin) .
7. | Menmgxasmya jumiah Pesantase satuan pendkikan 25, 00%
satuan S0 yang S0 yang meamanubi capaian
;Eﬂ:lp-' indikator SPM | indikkator SPM S50
8. | Perssntmse Sabusn Persontase Satuan Pendidéan 12.68%
Pendidikan/5D yang pada Bina S0 yang sudah
sudah molaksanakan | melaksanskan Kk lum |
Kusikulum Pendidkan | Pendidikan Karaide: |
Faraktar
8 | Menurunmya Angka Angka Pulus Sekalah S0 0,00%
Putus Sekolah 50
10. | Meningatnya Angka Kelulusan SO | 100%
|| Kelilusan S0 |
11, | Menngkatva Angla Angha Melanjutkan Sisws B.67%
Melanjulkan Sisws 5D | SO/




Program Anggaran
1 Wajitb Balajar Pervidikan Dasar Sambilan Rip 26471 000,348 -
Tafin
2 Mansjemen Pelayanan Penddlken Rp 332332 400;-

Banjarbani, 28 Pebrusn 2018

Piliak Keduis, Pihak Partama,
Kepats Bidang Bira Sekolah Daser

Kepata SKPD,
il rnain
DA Hj. KHAIRITA, M Dvs, EDY YUAMNA PRIBADI, M. Pd

MNP, 16700503 159003 2 003 MIP 19651222 154803 1 D04
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PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewwpudkan manajgman pemanntahan yang sfidif, irenspamn, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasd, kami yeng bertanda tangan 31 bawah nl

Mama ALAMSYAH, 5. Pd M Ed
Jabatan | KEPALA BIDANG BIMA SEKDLAH MENENGAH PERTAMA
DENAS PENDICHKAN KOTA BANJARBARLI

Setanjutnya disebut Pihak Pefams

Nama (DR Hj. RAHMAR KHAIRTTA MIA
Jobaimn ! Kegala SKPD

Selaky atasan Pihak Perama, Selanjuiiya dissbut Pihak Kedus

Pihak Penama beganj aken mewlpudkan larpel kinena tahunan sesual lampiran
paranjian e dalam rengks mencapal targel kinena jangka memsengah sapot vang
telah ditstapken dalem dokemen perencansan  Kaberhastan dan kagagatan

pancanadan targst kinana teesabot menjadi tanggung jawab Pihak Peramsa
Pilak Kedis akan memberkan supends yang dipetukan seda skan melskukan

evalussi akuntabilizs kinera terhadap capaian kinera dasl perjanjlan ini dan
mangambll tindakan yanp dperiukan dalam rangka permbadan panghargaan dan
Bankal.

Bargarbaru, 28 Pebruand 2018

Fihak Kpdua, Fihak Perama,
Kepals SKPD. Kepaia Bdang Bina
Sakalah Manangah Partama
DR, Hj. RAHMAH KHAIRITA, MM ALAMSYAH, 5 Pd M Ed

WP 167005 168003 2 003 NIP. 18701014 188702 1 004



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KEPALA BIDANG BINA

SEKOLAH MENENGAH PERTAMA
CINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

MO

SASARAN | INDIKATOR KINERJA TARGET
rm_ 3y | (3] ()
Partisipasi Kesar | BMPMTs
|| SMPPaket B ! T | —

2 | Meningkatrya Angka | Angka Parfisipasi Murni Ussa 82,00%
Partisipasl Murnl Usla | 13-15 Tabun {SMPMTs)
13-15 Tabun
(SMP/Pakel B)

31 | Meningkatrys Angks | Angicn Rats -Rata Lama 10,77
Fats Hata Lama | Gekolah (RLS)
Sakolah (RLS)

4. | Maningkatnya Angks Angka Harapan Lama Sakolah 14,79
Hurapan Laema Sekolah

& | Meningkatrya Farsentase satuan SMP yang 100%
Pergentass aaluan SMP | (=rakreditasl
yang erakmdnssl

£ | Meningkatnys Persentase Seolah Hiau SMP | 83 84%
Parsentase Sekolah [ Adramyata)
Hiau Bina SMP
{idimiyata)

T, | Maninghatoys |uméak Persantass satuan pendidéan 85, 00% ]
satuan 50 yang 5D yang mamanuhi capakan
mencapal inddkatar SPM | indikator SEM SWP
ShiF

8. | Persentase Saiean Ferseniass Saiuan Pendsdikan 31,82%
Pendidiken SMP yang | pada Bina SMP' yang sudah |
sidah metakeanakan imetakeanakan Kurficuiim
Kurikuium Pendidikan Pandidikan Kamkiar
Karmseier

B | Menummnrya Angica Angka Putus Sekolah SMP 0,00%
F"ult_Ed:ﬂh =

10. | Meningatrya Angka Angka Kalubisan SMP 100%

L | Kelukisan ShP

11, | Meningkatnya Angka | Angka Metanjutikan Siswa 100%,
Molanjutkon Siswa SMP | GMPMTs




1 Wajib Balajar Pandidikan Dasar Semban Ap 13,172 574,152 -
Taknan
2 Manajemen Pefayanan Pandidian Rp  335.405.000,-

Benjarbary, #5 Pebruar 2018

Pihak Kedua, PFihek Parlama,
Kepala SKPD, Kepals Bidarg Bina
Sewolah Menengah Pertama
OR, Hj. RAHMAH KHAIRITA MM ALAMSYAH, 5 Pd M.Ed

NIP. 19700503 198003 2 003 MNP, 18701014 109702 1 0D



FEMERINTAH KOTA BANJARBARLU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalmm ranga mewujudkan mans@men pemerintahan yeng afekif. renspaan, dan
akumsbel aefa baroreniasl pada hasll, kami yeng bedsnds iangan di bawah in:

MNama  KUSHNADY 5.508, MAP
Jabeatan ( HEPALA BIDANG PEMBINAAN PENDICHH DAN TEMAGA,
KEFENDHDIKAN, DINAE PENDIDIKAN KOTA BANJARBARLI

Salanjutnyw disebut Pihak Pertama

T ' DR Hj. RAHMAR KHAIRITA MM
Jabatan : Kapgala SXPD

Pibak Pertoma bosang akan mawwudcen target kinena tahunan sesusal lampinan
paranjian ini dalam rengka mencapal farget knana jangka menangah sape yang
iefah ditstapkan dalem dokumen porancanaan, Keberasfan dan kagagedan
Pihak Kodua akpn mambariken supenas yang Gperuken sora akan malakuken
avaluasi akmiabiiias kinedja lerhadap capasan kineda darl parganjisn ini dan
rrh!nnml:el lindakan wang dipedukan daiam rengka pemberian penghargaan dan
sk

Banjarbaru, 26 Pebnised 2018

Fihak Kadua, Pibhak Pertama,
Kepsia SKPD, Kepaia Bidang Pembrnaan
Perdidik dan Tenaga Kepanddikan

4

DOR. Hj. RAHMAH KHAIRITA MM
NP, 18700503 189003 Z 003

g

. MLAP

1 1011

:




PEMERINTAH HOTA BANJARBARU
KEPALA BIDANG PEMBINAAN
PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

MO SASARAN INTHKATOR KINERJA TARGET
{1} {21 {3 (4]
1. | Meningkatnya Jumilah | Jumiah PTE PALID yang 75, 13%
FTK yang mangukuli PXB PALID
PRE PALID - —
Z | Meningkabnya Jumlah Jumiah PTK 5D yang 58,01%
PTK yang mengukuts menguiculs PRB S0
PEB S0 Sl
3. | Meningkatoya Jumish | Jumlah PTK SMP vang 30.30%
PTK yang mangukub menguiutl PEB SMP
PHE SaP
Program Anggaran
1. Pondidikan Anss Usia Dirs Ap  Z84.712.000.-
< ;mﬂnh}i Pendiddcan Dasar Sambilan Rp 1,012.255.000, -
n
4. Peningkatan Mutu Pendicdic gan Tenaga Rp 15.664, 320 500~
Kapendidikan
4 Manajeman Palayanan Pandidian Rp 1,157,547 800 -
Bargartaru, 28 Pebruan 2018
Fihak Kadua, Filak Pafama,
Kepala SKPD. Kepala Bxdang Pambinaan
Pendidik dan Tenaga Mepandiddan
‘ Yy
DR HJ. FHARITA MM K I, & Gos, MAP

MiP, 19700503 199003 2 003 NIP AST2H0205 168203 1 011




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : MAJEDI RAHMAN, S.Pd

Jabatan : Kasubbag Perencanaan SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SARTIYUNI,S.Sos
Jabatan : Sekretaris Dinas Pendidikan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, 28 Pebruari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris(Dings Pendjdikan Kasubbag/Pergncanaan SKPD
o /

SARTIYUNI,S.Sos MAJEDI RAHMAN, S.Pd
NIP. 19661106198602 1 005 NIP. 19701011199203 1 006



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya kinerja Tersedianya rencana kerja 1 dok
fisik dan keuangan SKPD
Tersedianya rencana kinerja 1 dok
SKPD
Terpantaunya kinerja SKPD 12 bin
Tersedianya laporan kinerja 2 dok
SKPD
Kegiatan Anggaran

1. Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
2. Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan

Rp  28.430.000,-
Rp  5.032.000,-

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretarjs\Dipnas Pendidikan Kasubbag Perencapaan SKPD
> /
SARTIYUNI,S.Sos MAJEDI'RAHMAN, S.Pd

NIP. 19661106198602 1 005

NIP. 19701011199203 1 006



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NURUL ARIFAH
Jabatan : Kasubbag Keuangan SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SARTIYUNI,S.Sos
Jabatan : Sekretaris Dinas Pendidikan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, 28 Pebruari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretapis Dinas Pendidikan Kasubbag Keuangan SKPD

SARTTYUNI,S.Sos NURUL ARIFAH
NIP. 19661106198602 1 005 NIP. 19660806199503 2 003






PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : IWAN SETIAWAN,S.AP

Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SARTIYUNI,S.Sos
Jabatan : Sekretaris Dinas Pendidikan

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan

sanksi.
Banjarbaru, 28 Pebruari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretarig Dinas Pendidikan Kasubbag Umum dan
Kepegawaian SKPD
-
%
SARTIYUNI,S.Sos IWAN SETIAWAN,S.AP

NIP. 19661106198602 1 005 NIP. 19771224199803 1 004



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. [Terlaksananya Cakupan pelayanan administrasi 100%
pelaksanaan tertib perkantoran
administrasi perkantoran
2. [Terpenuhinya sarana dan [Cakupan pelayanan sarana dan 100%
rasarana aparatur rasarana aparatur
3. [Meningkatnya Jumlah laporan inventaris barang 1 dok
penatausahaan Aset tepat waktu
Dinas Pendidikan sesuai
dengan perundang-
undangan
Kegiatan Anggaran
1. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya airdan Rp. 246.000.000,-
listrik
2. Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp. 115.900.000,-
3. Penyediaan alat tulis kantor Rp. 49.364.000,-
4. Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp. 28.660.000,-
5. Penyediaan peralatan dan perlengkapan kantor Rp. 41.090.200,-
6. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Rp. 4.032.000,-
perundang-undangan
7. Penyediaan makanan dan minuman Rp 277.680.000,-
8. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar Rp 1.042.784.000
daerah
9. Penyediaan Jasa Non PNS Rp 2.264.880.000,-
10 Pengadaan perlengkapan gedung kantor Rp. 17.100.000,-
11 Pengadaan peralatan gedung kantor Rp. 23.500.000,-
12 Pengadaan mebeleur Rp. 23.750.000,-
13 Pemeliharaan rutin/berkala mobil jabatan Rp. 31.507.000,-
14 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan Rp. 85.940.000,-
dinas/operasional
15 Pemeliharaan rutin/berkala perlengkapan gedung Rp. 15.050.000,-
kantor
16 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung Rp. 14.250.000,-
kantor
16 Pemeliharaan gedung kantor Rp. 27.250.000,-
17 Perencanaan dan Pelaporan Manajemen Rp. 21.678.000,-
Aset/Barang
18, Pembinaan Dewan Pendidikan Rp. 34.665.000,-






[BANJARBARY)|

PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NUNUK MURDIYATI, S.Pd
Jabatan : KEPALA SEKSI PENDIDIKAN ANAK USIA DINI SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LIAASTUTI, S.STP,MM
Jabatan : KEPALA BIDANG PAUD dan DIKMAS SKPD

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang PAUD dan DIKMAS SKPD Kepala Seksi Pendidikan

AnakUsia Dini SKPD
Vs

LIA ASTUTI, S.STP,MM NUNUK MURDIYATI, S.Pd
NIP. 19790705 199711 2 001 NIP. 19630802 200701 2 011



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KEPALA SEKSI PENDIDIKAN ANAK USIA DINI
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. [Terlaksananya Angka Jumiah Peserta Didik yang ada 7634
Partisipasi Kasar PAUD |pada jenjan PAUD Formal
Formal
2. [Terlaksananya Angka Jumlah Peserta Didik yang ada 2.184
Partisipasi Kasar PAUD |pada jenjan PAUD Non Formal
INon Formal
Kegiatan Anggaran
1. Pengembangan Anak Usia Dini Rp. 156.786.700,-,-
2. Penyelenggaraan Pendidikan Anak Usia Dini Rp. 860.788.300,-

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang PAUD dan DIKMAS SKPD Kepala Seksi Pendidikan
AnakUsia Dini SKPD

. -

LIA ASTUTI, S.STP,MM NUNUK MURDIYATI, S.Pd
NIP. 19790705 199711 2 001 NIP. 19630802 200701 2 011



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NURUL FAUZI, S.Sos, M.AP
Jabatan : KEPALA SEKSI SARANA PRASARANA PAUD SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LIAASTUTI, S.STP,MM
Jabatan : KEPALA BIDANG PAUD dan DIKMAS SKPD

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan' target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang PAUD dan DIKMAS SKPD Kepala Seksi Sarana dan
Prasarana SKPD

e

T

LIA ASTUTI, S.STP,MM NURUL FAUZI, S.Sos, M.AP
NIP. 19790705 199711 2 001 NIP. 19770726 200701 1 007



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KEPALA SEKSI SARANA PRASARANA PAUD
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. [Terlaksananya Angka Jumlah Peserta Didik yang ada 7.634
Partisipasi Kasar PAUD pada jenjan PAUD Formal
Formal
2. [Terlaksananya Angka Jumlah Peserta Didik yang ada 2.184
Partisipasi Kasar PAUD pada jenjan PAUD Non Formal
(Non Formal
Kegiatan Anggaran
1. Penambahan Ruang Kelas Sekolah Rp. 228.000.000,-
2. Pengadaan Mebeleur Sekolah Rp. 36.100.000,-
3. Pengadaan Perlengkapan Sekolah Rp. 28.500.000,-
4. Biaya Operasional Sekolah Pendidikan Anak Usia Rp. 353.173.100,-
Dini
Banjarbaru, 28 Pebruari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kepala Bidang PAUD dan DIKMAS SKPD

LIA ASTUTI, S.STP,MM
NIP. 19790705 199711 2 001

—_—

Kepala Seksi Sarana dan
Prasarana SKPD

NURUL FAUZI, S.Sos, M.AP
NIP. 19770726 200701 1 007



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : SYARIF ISKANDAR, S.Sos

Jabatan : KEPALA SEKSI| KELEMBAGAAN dan DIKMAS SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LIA ASTUTI, S.STP,MM
Jabatan : KEPALA BIDANG PAUD dan DIKMAS SKPD

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang PAUD dan DIKMAS SKPD Kepala Seksi Kelembagaan
Dan Dikmas SKPD

Qe

-—

LIA ASTUTI, S.STP,MM SYARIF ISKANDAR, S.Sos
NIP. 19790705 199711 2 001 NIP. 19660337199303 1 005



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU

KEPALA SEKS|I KELEMBAGAAN DAN DIKMAS

DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1. [Terlaksananya Angka Jumlah peserta didik yang ada pada 29.372
Partisipasi Kasar SD/MI jenjang SD/MI

2. [Terlaksananya angka Jumlah peserta didik Usia 7-12 Tahun  24.292
partisipasi murni usia 7-12 |yang ada pada jenjang (SD/MI/SDLB)
tahun SD/MI/SDLB

3. [Terlaksananya Angka Jumlah peserta didik yang ada padal 12.926
Partisipasi Kasar SMP/MTs jenjang SMP/MTs

4. [Terlaksananya ujian Paket QJumlah Kelulusan Paket A 122 org
A

5. [Terlaksananya angka Jumlah peserta didik Usia 13-15 Tahunf 10.513
partisipasi murni usia 13-15 lyang ada pada jenjang
tahun SMP/MTs/SMPLB  |((SMP/MTs/SMPLB)

6. [Terlaksananya penuntasan PJumiah penduduk usia diatas 15 tahun| 167.855
buta aksara ang bisa baca tulis

7. |Terlaksananya ujian Paket Jumlah Kelulusan Paket B 188 Org
B

8. [Terlaksananya satuan PNF Jumlah satuan PNF yang terakreditasi 12

ang terakreditasi secara lokal
Kegiatan Anggaran
. Program Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun
- Penyelenggaraan Paket A Setara SD Rp. 85.323.575,-

- Penyelenggaraan Paket B setara SMP

. Program Pendidikan Non Formal

Kepala Bidang PAUD dan DIKMAS SKPD

Pemberian Bantuan Operasional Pendidikan Non Formal
Pembinaan Pendidikan, Kursus dan Kelembagaan
Pengembangan Pendidikan Keaksaraan

Publikasi dan Sosialisasi Pendidikan Non Formal
Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan

Penyelenggaraan Paket C

Pihak Kedua,

e

LIA ASTUTI, S.STP,MM

NIP. 19790705 199711 2 001

Rp. 249.247 425,-

Rp. 193.734.200,-
. 56.347.350,-
Rp. 100.550.250,-
Rp. 126.814.450,-
. 23.092.500,-

Rp. 515.506.100,-

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Kelembagaan
Dan Dikmas SKPD

NIP. 19660381 199303 1 005




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : Drs. H. FADELI

Jabatan : KEPALA SEKSI PESERTA DIDIK BINA SD SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. EDY YUANA PRIBADI, M.Pd
Jabatan : KEPALA BIDANG BINA SEKOLAH DASAR

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan‘target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Bina Sekolah Dasar SKPD Kepala Seksi Peserta Didik
Bina Sekolah Dasar SKPD
\
NS LT A VI f
F \J')
Drs. H. EDY YUANA PRIBADI, M.Pd Drs. H. FADELI

NIP. 19651222 198803 1 008 NIP. 19610318 198103 1 007



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KEPALA SEKSI PESERTA DIDIK BINA SEKOLAH DASAR
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. [Terlaksananya Angka Jumlah peserta didik yang ada 29.372
Partisipasi Kasar SD/MI  pada jenjang SD/MI
2. [Terlaksananya angka Jumlah peserta didik Usia 7-12 24.292
partisipasi murni usia 7-12[Tahun yang ada pada jenjang
tahun SD/MI/SDLB (SD/MI/SDLB)

3. [Terfasilitasinya Angka Angka Rata -Rata Lama Sekolah 10,77
Rata-Rata Lama Sekolah [RLS)

(RLS)

4. [Terfasilitasinya Angka Angka Harapan Lama Sekolah 14.79
Harapan Lama Sekolah

5. [Terlaksananya Sekolah Jumlah Sekolah Hijau (Adiwiyata) 69

Hijau (Adiwiyata) SD SD

Kegiatan Anggaran
1. Pembinaan Minat, Bakat dan Kreatifitas Siswa Bina Rp. 334.441.000,-
SD
2. Penyelenggaraan Akreditasi Sekolah Bina SD Rp. 26.747.800,-
3. Pengembangan Sekolah Berbasis Karakter Bina Rp. 332.232.400,-
SD
Banjarbaru, 28 Pebruari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Bina Sekolah Dasar SKPD Kepala Seksi Peserta Didik

Bina Sekolah Dasar SKPD

Drs. H. EDY YUANA PRIBADI, M.Pd Drs. H. FADELI
NIP. 19651222 198803 1 008 NIP. 19610318 198103 1 007



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :M. RUSLIR, S.Pd. MM
Jabatan : KEPALA SEKSI KURIKULUM DAN KELEMBAGAAN BINA SD SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. EDY YUANA PRIBADI, M.Pd
Jabatan : KEPALA BIDANG BINA SEKOLAH DASAR

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Bina Sekolah Dasar SKPD Kepala Seksi Kurikulum dan
Kelembagaan Bi D SKPD
M
-
Drs. H. EDY YUANA PRIBADI, M.Pd M. RUSLIR, S.Pd. MM

NIP. 19651222 198803 1 008 NIP. 19650605 199002 1 005



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KEPALA KURIKULUM DAN KELEMBAGAAN BINA
SEKOLAH DASAR
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) 2 3) 4)

1. [Terlaksananya Angka Jumlah peserta didik yang 29.372
Partisipasi Kasar SD/MI @ada pada jenjang SD/MI

2. [Terlaksananya angka umlah peserta didik Usia 24.292
partisipasi murni usia 7-12 -12 Tahun yang ada pada
tahun SD/MI/SDLB enjang (SD/MI/SDLB)

3. [Terfasilitasinya Angka Rata- Angka Rata -Rata Lama 10,77
Rata Lama Sekolah (RLS) [Sekolah (RLS)

4. [Terfasilitasinya Angka Angka Harapan Lama 14.79
Harapan Lama Sekolah Sekolah

5. [Terlaksananya satuan SD Jumlah satuan SD yang i §

ang terakreditasi terakreditasi

6. [Terlaksananya Capaian Capaian Indikator SPM SD 95%
Indikator SPM SD dibagi Indikator SPM SD

7. [Terlaksananya Penerapan’ [Jumlah Satuan Pendidikan 10
Pendidikan Karakter Pada [SD yang sudah
Satuan Pendidikan SD melakasanakan Kurikulum

Pendidikan Karakter

8. [Terlaksananya ujian sekolah Jumlah Kelulusan SD 4179
SD

9. |Menurunnya angka putus  Jumlah anak Putus Sekolah 0

kolah SD SD

10. [Terlaksananya program Jumiah Melanjutkan Siswa 4.548

wadib belajar 9 tahun SD ke SMP/MTs
Kegiatan Anggaran
1. Penyelenggaraan Penerimaan Siswa Baru dan Rp. 474.888.000.-
Ujian Bina SD

2. Penyediaan Bantuan Operasional Sekolah (BOS) Rp. 1.623.999.900,-
Jenjang SD/MI serta Pesantren Salafiyah dan
Satuan Pendidikan

Pelatihan Penyusunan Kurikulum Rp. 113.995.000,-
Bantuan Operasional Sekolah (BOS) Reguler SD Rp. 17.348.519.158 -

ol

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Bina Sekolah Dasar SKPD Kepala Seksi Kurikulum dan
4 Kele ina SD SKPD
S
Drs. H. EDY YUANA PRIBADI, M.Pd M. RUSLIR, S.Pd. MM

NIP. 19651222 198803 1 008 NIP. 19650605 199002 1 005



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : NOOR PURBANI SUKMA ALAMSYAH, ST
Jabatan : KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA BINA SD SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. EDY YUANA PRIBADI, M.Pd
Jabatan : KEPALA BIDANG BINA SEKOLAH DASAR

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkaﬁ target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Bina Sekolah Dasar SKPD Kepala Seksi Sarana dan
Prasarana Bina SD SkPD

-~

M

-

Drs. H. EDY YUANA PRIBADI, M.Pd NOOR PURBA SUKMA ALAMSYAH, ST

NIP. 19651222 198803 1 008 NIP. 19691217 200701 1 018



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
BINA SEKOLAH DASAR
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. [Terlaksananya Angka Jumlah peserta didik yang ada 29.372
Partisipasi Kasar SD/MI__ pada jenjang SD/MI
2. [Terlaksananya angka Jumlah peserta didik Usia 7-12 24.292
partisipasi murni usia 7-12[Tahun yang ada pada jenjang
tahun SD/MI/SDLB (SD/MI/SDLB)
3. [Terlaksananya Satuan SDJumlah Satuan SD yang 7§
yang terakreditasi Terakreditasi
4. [Terlaksananya Capaian [Capaian Indikator SPM SD dibagi 95%
Indikator SPM SD Indikator SPM SD
Kegiatan Anggaran
1. Pembangunan Sarana Air Bersih dan Sanitary Bina Rp. 161.043.000,-
SD
2. Rehab Sedang/Berat Ruang Kelas Sekolah Bina Rp. 1.117.053.540,-
SD
3. Pembangunan Gedung Sekolah Bina SD Rp. 35.000.000,-
4. Pembangunan Ruang Kelas Sekolah Bina SD Rp. 361.647.068,-
5. Peny. Dana Bantuan Peng. Sekolah Untuk SD/MI ( Rp. 4.027.216.000,-
DAK)
6. Pemeliharaan Rutin/Berkala Mebeleur Sekolah Rp. 198.600.500,-
Bina SD
7. Pembangunan Ruang Ibadah Bina SD Rp. 648.457.880,-

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Bina Sekolah Dasar SKPD Kepala Seksi Sarana dan
Prasarana Bina SD SKPD

-~

s -

>

Drs. H. EDY YUANA PRIBADI, M.Pd NOOR PURBA SU(MA ALAMSYAH, ST
NIP. 19651222 198803 1 008 NIP. 19691217 200701 1 018



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : ABDURRAHMAN, S.Sos, M.Pd

Jabatan : KEPALA SEKSI PESERTA DIDIK BINA SMP SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ALAMSYAH, S.Pd. M.Ed
Jabatan : KEPALA BIDANG BINA SEKOLAH MENENGAH PERTAMA

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Bina Kepala Seksi Peserta Didik
Sekola;-m;:éertama SKPD Bina SMP SKPD
ALAMSYAH, S.Pd. M.Ed ABDURRAHMAN, S.Sos, M.Pd

NIP. 19701014 199702 1 004 NIP. 19650111 198303 1 001



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KEPALA SEKSI PESERTA DIDIK
BINA SEKOLAH MENENGAH PERTAMA
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. [Terlaksananya Angka Jumlah peserta didik yang ada pada 12.926
Partisipasi Kasar SMP/MTs jenjang SMP/MTs
2. [Terlaksananya angka Jumiah peserta didik Usia 13-15 10.513
partisipasi murni usia 13-15 [Tahun yang ada pada jenjang
tahun SMP/MTs/SMPLB (SMP/MTs/SMPLB)
3. [Terfasilitasinya Angka Rata- Angka Rata -Rata Lama Sekolah 10,77
Rata Lama Sekolah (RLS) (RLS)
4. [Terfasilitasinya Angka Angka Harapan Lama Sekolah 14.79
Harapan Lama Sekolah
5. [Terlaksananya satuan SMP Jumlah satuan SMP yang 22
ang terakredetasi terakreditasi
6. [Terlaksananya Capaian Capaian Indikator SPM SMP dibagi 95%
Indikator SPM SMP Indikator SPM SMP
7. [Terlaksananya ujian sekolahJumiah Kelulusan SMP 4.231
SMP
Kegiatan Anggaran
1. Pembinaan Minat, Bakat dan Kreatifitas Siswa Bina Rp. 308.963.740,-
SMP
2. Peny. Bantuan Operasional Sekolah ( BOS ) Jenjang Rp. 664.060.200,-
SMP/MTs Bina SMP
3. Bantuan Operasional Sekolah (BOS) Reguler SMP Rp. 8.346.066.200,-
4. Pengembangan Sekolah Berbasis Karakter Bina Rp. 336.405.000,-
SMP

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Bina

Sekolah Menengah Pertama SKPD

=

ALAMSYAH, S.Pd. M.Ed
NIP. 19701014 199702 1 004

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Pertama,

Kepala Seksi Peserta Didik

Bina SMP SKPD

ABDURRAHMAN, S.Sos, M.Pd
NIP. 19650111 198303 1 001




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : SYAIDAH, SP, MA

Jabatan : KEPALA SEKSI KURIKULUM DAN KELEMBAGAAN BINA SMP SKPD
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ALAMSYAH, S.Pd. M.Ed
Jabatan : KEPALA BIDANG BINA SEKOLAH MENENGAH PERTAMA

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkari target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Bina Kepala Seksi Kurikulum dan
Sekolah Menengah Pertama SKPD Kelembagaan Bina SMP SKPD
4?“{,, _ W
ALAMSYAH, S.Pd. M.Ed SYAIDAH, SP, MA

NIP. 19701014 199702 1 004 NIP. 19750819 200801 2 009



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KEPALA SEKSI KURIKULUM DAN KELEMBAGAAN
BINA SEKOLAH MENENGAH PERTAMA
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA [TARGET
1) (2) 3) 4)
1. [Terlaksananya Angka Jumlah peserta didik yang 12.926
Partisipasi Kasar SMP/MTs |ada pada jenjang SMP/MTs
2. [Terlaksananya angka umlah peserta didik Usia 134 10.513
partisipasi murni usia 13-15 |15 Tahun yang ada pada
tahun SMP/MTs/SMPLB enjang (SMP/MTs/SMPLB
3. [Terfasilitasinya Angka Rata- |jAngka Rata -Rata Lama 10,77
Rata Lama Sekolah (RLS) kolah (RLS)
4. [Terfasilitasinya Angka ngka Harapan Lama 14.79
Harapan Lama Sekolah Sekolah
5. [Terlaksananya satuan SMP Jumlah satuan SMP yang 22
ang terakredetasi terakreditasi
6. [Terlaksananya Capaian Capaian Indikator SPM 95%
Indikator SPM SMP SMP/MTs dibagi Indikator
SPM SMP/MTs
7. [Terlaksananya ujian sekolah Jumlah Kelulusan SMP 4231
SMP
8. [Terlaksananya Penerapan Jumlah Satuan Pendidikan 7
Pendidikan Karakter Pada [SMP yang sudah
Satuan Pendidikan SMP melakasanakan Kurikulum
Pendidikan Karakter
9. [Terlaksananya program Jumiah Melanjutkan Siswa 3.611
wadlib belajar 9 tahun SMP ke SMA/SMK/MA
Kegiatan Anggaran
1. Peny. Penerimaan Siswa Baru dan Ujian Bina SMP Rp. 404.654.000,-
2. Penyelenggaraan Akreditasi Sekolah Bina SMP Rp. 24.560.000,-
3. Pelatihan Penyusunan Kurikulum Bina SMP Rp. 91.066.325, -

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Bina

Sekolah Menengah Pertama SKPD

e

ALAMSYAH, S.Pd. M.Ed
NIP. 19701014 199702 1 004

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Kurikulum dan
Kelembagaan Bina SMP SKPD

Qg I

SYAIDAH, SP, MA
NIP. 19750819 200801 2 009



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HENDRA FARNADIE, ST
Jabatan : KEPALA SEKSI SARANA PRASARANA BINA SMP SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ALAMSYAH, S.Pd. M.Ed
Jabatan : KEPALA BIDANG BINA SEKOLAH MENENGAH PERTAMA

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkari target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Bina Kepala Seksi Sarana dan
Sekolah Menengah Pertama SKPD Prasarana Bina SMP SKPD
ALAMSYAH, S.Pd. M.Ed HEN FARNADIE, ST

NIP. 19701014 199702 1 004 NIP. 19761013 200701 1 009



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KEPALA SEKSI SARANA DAN PRASARANA
BINA SEKOLAH MENENGAH PERTAMA
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. [Terlaksananya Angka Partisipasi Jumlah peserta didik yang ada 12.926
Kasar SMP/MTs ada jenjang SMP/MTs
2. [Terlaksananya angka partisipasi Jumlah peserta didik Usia 13-15{ 10.513
murni usia 13-15 tahun Tahun yang ada pada jenjang
SMP/MTs/SMPLB (SMP/MTs/SMPLB)
3. [Terfasilitasinya Angka Rata-Rata |Angka Rata -Rata Lama Sekolah, 10,77
Lama Sekolah (RLS) (RLS)
4. [Terfasilitasinya Angka Harapan |Angka Harapan Lama Sekolah 14.79
Lama Sekolah
5. [Terlaksananya satuan SMP yang Jumiah satuan SMP yang 22
terakredetasi terakreditasi
6. [Terlaksananya Capaian Indikator Capaian Indikator SPM SMP 95%
SPM SMP .__dibagi Indikator SPM SMP
7. [Terlaksananya ujian sekolah SMPJumiah Kelulusan SMP 4.231
Kegiatan Anggaran
1. Pembangunan Gedung Sekolah Bina SMP Rp. 50.000.000,-
2. Pengadaan Perlengkapan Sekolah Bina SMP Rp. 1.131.014.440,-
3. Peny. Dana Bantuan Peng. Sekolah Untuk Rp. 1.197.816.000,-
SMP/MTs(DAK)
4. Rehabilitasi Sedang/Berat Laboratorium dan Ruang Rp. 243.758.690,-
Praktikum Sekolah Bina SMP
5. Rehabilitasi Sedang/Berat Perpustakaan Sekolah Bina Rp. 135.327.840,-
SMP
6. Pengadaan Mebeleur Sekolah Bina SMP Rp. 300.344.440,-
7. Pemeliharaan Rutin/Berkala Mebeleur Sekolah Bina Rp. 74.494.600,-
SMP
8. Rehabilitasi Sedang/Berat Ruang Serba Guna/Aula BinaRp. 200.447.500,-
SMP
Banjarbaru, 28 Pebruari 2018
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Bina Kepala Seksi Sarana dan
Sekolah I\ga_?f’ertama SKPD Prasarana Bina SMP SKPD
ALAMSYAH, S.Pd. M.Ed H RA FARNADIE, ST

NIP. 19701014 199702 1 004 NIP. 19761013 200701 1 009



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : LAILA NORMI, S.Pd
Jabatan : KEPALA SEKSI PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN PAUD DAN
DIKMAS SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KUSNADI, S.Sos, M.AP
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBINAAN PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pembinaan Kepala Seksi Pendidik dan
Pendidik dan Tenaga Kependidikan Tenaga Kependidi D dan Dikmas

i _

SNADI, S.Sos, M.AP , LAILA NORMI, S.Pd
NIF. 19720205 199203 1 011 NIP. 19700827 199203 2 005
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PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KEPALA SEKSI PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN

PAUD DAN

DIKMAS

DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Lokakarya Serta Diskusi limiah Tentang
Pendidikan

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Pembinaan

Pendidik dan Tenaga Kependidikan

e _

KUSNADI, S.Sos, M.AP
NIP. 19720205 199203 1 011

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. Jumiah PTK yang mengikuti PKB |Prosentase Jumlah PTK PAUD 1913
PAUD ang mengikuti PKB
Kegiatan Anggaran
. Pelatihan Kompetensi Tenaga Pendidik Rp 284.712.000,-
Pengembangan Mutu dan Kualitas Program Rp 66.411.300,-
Pendidikan dan Pelatihan Bagi Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
Peningkatan Kesejahteraan PTK Bina PAUD dan Rp 6.954.076.550
DIKMAS
Penyelenggaraan Pelatihan, Seminar dan Rp 78.706.000,-

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Pertama,
Kepala Seksi Pendidik dan
Tenaga Kependidi an Dikmas

LAILA NORMI, S.Pd
NIP. 19700827 199203 2 005



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : DEWITA, S.Spa
Jabatan : KEPALA SEKSI PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN SEKOLAH
DASAR SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KUSNADI, S.Sos, MAAP
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBINAAN PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pembinaan Kepala Seksi Pendidik dan

Pendidik dan Tenaga Kependidikan Tenaga Kependidikan Sekolah Dasar

i

KUSNADI, S.Sos, M.AP
NIR. 19720205 199203 1 011 NIP. 19860903 200904 2 003
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PEMERINTAH KOTA BANJARBARU

KEPALA SEKSI PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
SEKOLAH DASAR

DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
() 2 3) (4)
1. Mumiah PTK yang mengikuti PKB Prosentase Jumlah PTK SD 58,01
SD ang mengikuti PKB
Kegiatan Anggaran
1. Pelatihan Kompetensi Pendidik danTenaga Rp 597.490.000,-
Kependidikan
2. Peningkatan Kesejahteraan PTK SD Rp 6.557.800.650,-
3. Pelaksanaan Evaluasi Hasil Kinerja Bidang Rp 87.090.000,-
Pendidikan
4. Penyelenggaraan Pelatihan, Seminar dan Rp 129.980.000,-
Lokakarya Serta Diskusi limiah Tentang Isu
Pendidikan
5. Penyusunan Data Pokok Sekolah Rp 662.078.800,-
6. Penyelenggaraan Lomba/Pemilihan PTK Rp 199.693.000,-

Berprestasi

Pihak Kedua,
Kepala Bidang Pembinaan
Pendidik dan Tenaga Kependidikan

%

Y

KU;?‘IADI, S.Sos, M.AP

NIP. 79720205 199203 1 011

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Pertama,

Kepala Seksi Pendidik dan
Tenaga Kependidikan Sekolah Dasar

DEWITA, S.Spa

NIP. 19860903 200904 2 003




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ROOSNA HARLINAWATY, SE.MM
Jabatan : KEPALA SEKSI PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN SEKOLAH
MENENGAH SKPD

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KUSNADI, S.Sos, MAP
Jabatan : KEPALA BIDANG PEMBINAAN PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pembinaan Kepala Seksi Pendidik dan
Pendidik dan Tenaga Kependidikan Tenaga Kependidikan Sekolah Menengah

73 i

KUSNADI, S.Sos, M.AP ROOSNA HARLINAWATY, SE.MM
NIP/19720205 199203 1 011 NIP. 19660306 200604 2 009



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
KEPALA SEKSI PENDIDIK DAN TENAGA KEPENDIDIKAN
SEKOLAH MENENGAH
DINAS PENDIDIKAN KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)
1. Jumlah PTK yang mengikuti PKB [Prosentase Jumlah PTK SMP 30.39

SMP ang mengikuti PKB
Kegiatan Anggaran
1. Pelatihan Kompetensi Pendidik danTenaga Rp 414.766.000,-
Kependidikan Bina SMP
2. Peningkatan Kesejahteraan PTK SMP Rp 2.086.032.000,-

Banjarbaru, 28 Pebruari 2018

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Bidang Pembinaan Kepala Seksi Pendidik dan
Pendidik dan Tenaga Kependidikan Tenaga Kependidikan Sekolah Menengah

% or3

KUSNADI, S.Sos, M.AP ROOSNA HARLINAWATY, SE.MM
NIP/19720205 199203 1 011 NIP. 19660306 200604 2 009




