BAB VII
KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Dinas Sosial Kota Banjarbaru dalam melaksanakan tugas ,pokok dan
fungsi adalah melaksanakan urusan wajib. Untuk mendukung visi dan misi
Walikota Banjarbaru Dinas Sosial Kota Banjarbaru termasuk dalam misi 5
yaitu Memperkuat Cipta Kondisi Masyarakat yang Aman, Nyaman dan
Tertib. Untuk mewujudkan visi dan misi tersebut perlu strategi yang
dilaksanakan untuk memperjelas arah pengembangan program prioritas
Walikota. Salah satu tujuan yang ingin dicapai berdasarkan visi dan misi
Walikota Banjarbaru tahun 2016-2021 yang berhubungan langsung
dengan Dinas Sosial Kota Banjarbaru yang mengacu pada tujuan dan
sasaran dengan RPJMD Kota Banjarbaru vyaitu Meningkatnya
Penanganan Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial (PMKS) dan
Penanganan Penduduk Miskin berdasarkan data terpadu dengan
indikator kinerja yaitu :

1. Cakupan Penanganan Penyandang Masalah Kesejahteraan Sosial
(PMKS)

2. Cakupan Penanganan Masyarakat Miskin Berdasarkan Data Terpadu
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Tabel 7.1

Indikator Kinerja Dinas Sosial Kota Banjarbaru yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD

Kondisi Kinerja pada

Target Capaian Setiap Tahun

Kondisi Kinerja pada

No Indikator awal periode RPJMD
akhir periode RPJMD
Tahun 0 Tahun 1 Tahun2 | Tahun3 | Tahun4 | Tahun 5
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
. Cakupan Penanganan Penyandang 41% 50% 59% 64% 64% 68% 68%

Masalah  Kesejahteraan  Sosial
(PMKS)

2 | Cakupan Penanganan Masyarakat 56,74% 60,03% 60,03% 60,03% | 60,03% | 60,03% 60,03%
Miskin berdasarkan data terpadu
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