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PERJANJIAN KINERJA KHUSUS TAHUN 2023
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Nama : AGUS PAHLUFI, S.IP, M.Si
Jabatan : Sekretaris
Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : Drs. RAHMAT TAUFIK, M.Si
Jabatan : Inspektur
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja khusus sesuai lampiran
perjanjian ini seperti yang telah ditetapkan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama. Apabila tidak tercapai bersedia
untuk diberikan hukuman/sanksi sesuai peraturan yang berlaku.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, September 2023
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PERJANJIAN KINERJA KHUSUS TAHUN 2023

SEKRETARIS
NO. PERJANJIAN KINERJA KHUSUS TARGET
(1) (2) (3)
1 | Tercapainya Predikat Akuntabilitas Kinerja minimal BB
perangkat daerah
2 | Tercapainya Realisasi Program Kegiatan SKPD minimal 90% per triwulan/
sesuai target per triwulan dan/atau akhir tahun 100% pada akhir tahun
3 | Terlaksananya pelaporan berkala secara tertib 100%
(Laporan Persediaan, Laporan Barang Milik
Daerah) per triwulan
4 | Terlaksananya penerapan SPBE di perangkat 100%
daerah*
5 | Tidak melakukan pelanggaran norma dan kode etik 100%
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