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KATA PENGANTAR 

Dengan memanjatkan puji dan syukur kehadirat Allah SWT, 

akhirnya Rencana strategis (Renstra) Perubahan Dinas Sosial Kota 

Banjarbaru Tahun 2017-2021 selesai dibuat. Rencana Strategis (Renstra) 

Perubahan Dinas Sosial Kota Banjarbaru Tahun 2016 – 2021  berdirinya 

Dinas Sosial Kota Banjarbaru berdasarkan Peraturan Walikota Nomor 42 

Tahun 2016 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan 

Fungsi serta Tata Kerja yang sebelumnya berdasarkan Peraturan Daerah 

Nomor 11 Tahun 2008 Dinas Sosial masih bergabung dengan Tenaga 

Kerja Kota Banjarbaru, Rencana strategis ini merupakan pedoman 

pencapaian sasaran pembangunan daerah sebagimana yang tertuang 

pada rencana Pembangunan Jangka Panjang Menengah Daerah, serta 

disusun berdasarkan hasil evaluasi terhadap pelaksanaan Rencana 

Strategis (Renstra) Perubahan Dinas Sosial Kota Banjarbaru Tahun 2016-

2021, analisa terhadap dinamika perubahan lingkungan strategis serta 

perubahan paradigma, peningkatan daya saing dan kecenderungan 

pengembangan pelayanan kepada masyarakat. 

Dalam rangka menjamin keberhasilan pelaksanaannya dan 

terwujudnya pencapaian Visi dan Misi Dinas Sosial Kota Banjarbaru yaitu 

untuk : “ MEWUJUDKAN PELAYANAN BIDANG SOSIAL YANG 

BERKUALITAS DAN BERKARAKTER “ , maka akan di lakukan evaluasi 

setiap tahun, dan dengan memperhatikan kebutuhan serta perubahan 

lingkungan strategis, maka apabila diperlukan akan di sempurnakan 

sesuai dengan mekanisme yang berlaku. 

Renstra Dinas Sosial Kota Banjarbaru diharapkan mampu 

meningkatkan keterpaduan, keteraturan, dan keterkendalian perencanaan 

program dan kegiatan dari seluruh pemangku kepentingan dalam rangka 

mencapai kinerja yang sebaik-baiknya, sebagaimana yang digariskan 

pada indicator Kinerja Utama Dinas Sosial Kota Banjarbaru. Penyusunan 
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Rencana Strategis (Renstra) Perubahan Dinas Sosial Kota Banjarbaru 

tahun 2016-2021 tentunya masih banyak kekurangan, untuk itu saran dan 

masukan guna terakomodirnya Renstra ini sangat di harapkan untuk 

kesempurnaannya. 

Kami mengucapkan terimakasih atas bantuan dari semua pihak 

yang turut membantu dalam penyusunan Rencana Strategis (Renstra) 

Perubahan ini. Semoga bermanfaat bagis emua. 

 

Banjarbaru,  31Oktober 2018 

Kepala Dinas Sosial Kota Banjarbaru 
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