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CEUR
7 PENDANULUAN
L AATR AN
SaAEAR N Ntan Ne T Droralh (RENIA SKPD) iieiipakan
BN O Y W SKPES D Newevaian Kota BARJAIIAIG ik

PR L) TR, ot ROIIRRAD, AN A hegiatan permbangunan
VR mnakan i ol pemaiiial  daeral dan  dapal  men
ANRAR skl

Toantoatan Momiien DNamainitah Rapubii Tndonesta Nomor B Tahun 2008
T Tahapen Tata e Peavisunan, Pengendalian dan Fvaluasi Pelaksannan
Ronuane Moondaagunan Daerah Peatuian Meitert Dalam Negert Nomor 54 Tahun
D Temang Maiakaanaan Peratuan Pemeriatah Nomor B Tahan 2008 Tentang
Tahaaen Tate Caa Pemymunan Pengandalian, dan Fvaliasi Polakaaiaan Mereana
Db et Neaah Satoan Kea Peanghal Hasral (SRPD) Dinaa Keachatan kota
Ranidan: Mamiiin kewarinan manvimin Reng Talun Anggaran 2018,

. AdnNn e Pparv s inan Reviia SR adalah webagal etk
S 1. Pondekatan Paremoanasn
; DAY AR NN Ranga SKPD dilaksanakan melalul ampat pendakatan
SN SN ANGAMIAN PV ANAAN Vailu
() Pendakatan  pOIK  yang  merupakan  penfabaran  agenda-agenda
SAMDANGINAN vang Dardasarkan kabifakan Wallkota,
() Pandakatan teknokratih, vang  dilaksanakan dengan menggunakan metocde

dan  kevangka  berfikie  miah  vang  dilaksanakan  secara fungsional,
fawfiavahan, lintas sakior, dan lintas pelaku;

) Pencakatan partisipatil, vang  dilaksanakan dengan melibatkan  pemangku
20NN | Wakeokers ) terhadap pambangunan,
() Pendakatan  Atas-Bawah  Mpvown)  Bawah-Atas (hottom-up),  yam

Jiiatsanakan manunat fenjfang pamerintahan melalul Forum SKPD dan Forum
Gabungan SKPD,

1 Proses Perencanaan
Proses panyusunan Renja SKPD disusun melalul 4 (empat) tahapan, yakni :
1. Panyusunan Rencana;
<. Panatapan Rencana;
3. Pangeandalian Palaksanaan Rencana: dan
4. Bvaluasi Pelaksanaan Rencana.

\eampat tahapan dimaksud diselenggarakan secara berkelanjutan sehingga
Sacara keseluruhan membentuk satu siklus perencanaan yang utuh,

Tahap Penyusunan Rencana dilaksanakan untuk menghasilkan rancangan
lengkap suatu rencana yang siap untuk ditetapkan yang terdiri dari 3 (tiga)
langkah, yaitu :

1. Menyusun rancangan awal Renfa SKPD yang bersifat teknokratik, menyeluruh
dan terukur;

2. Menyelaraskan Renja SKPD melalul Forum SKPD dan/atau Forum Gabungan
SKPD dengan melibatkan pemangku kepentingan (stakenolders

).
&mmmmm’admnﬂmm n Akhir R
o st nga I Renja SKPD

Bappeda untuk ditelaah dan disesuaika
dengan substansi dokumen perencanaan daerah. i
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerfa Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru Tahun 2018 ini sangat penting
untuk memberikan arah perencanaan pembangunan tahunan, guna menduk\;‘ri\g'
pencapaian Visi dan Misl Rencana Strategis SKPD Tahun 2016-2021 serta Vlsl| d;gn asn
Jangka Menengah Pemerintah Kota Banjarbaru Tahun 2016-2021 sesua g
Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016.

Rencana Kerja Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru Tahun 2018 disusundﬁ;ggzg
mengakomodir berbagai kepentingan masyarakat Kota Banjarbaru terutama b
kesehatan, mengakomodir Rencana Kerja Provinsi Kalimantan Selatan dan.rzi g
Rencana Kerja Kementerian Kesehatan Republik Indonesia. Untuk mewmluu a
tersebut, maka Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru mengambil langkah-langkah: '

1. Membentuk Tim Penyusunan Rencana Kerja SKPD Dinas Kesehatan Ko_ta Banjarb;rctija,n

2. Mengoptimalkan keterlibatan seluruh pemangku kepentingan sesual dengan g
arapannya;

3 l%elaiika?’\ Lonsultasi dan koordinasi dengan Bappeda dan penanaman Modal, serta
melaksanakan koordinasi perencanaan yang efektif antar SKPD. & .

Semoga Renja Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru Tahun 2018 ini tgpatdaam
penyusunan dan tujuan, serta bermanfaat bagi pembaca khugusnya menjadi pedoman
bagi pelaksana program dan kegiatan Dinas Kesehatan Kota Banjarbaru.

Kotd Banjarbaru
P \

Pembina Utama Muda
NIP. 19630920 198802 1 001

s

‘Renja 2018-Dinkes Kota Banjarbary

Scanned by CamScanner



