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PEMERINTAH KOTA BANJARBARU

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2020

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
KOTA BANJARBARU

Alamat : Jalan Trikora Gedung Serbaguna LT. 1 Telpon/Fax. (0511) 4772482



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - Drs. H. ABDUL MALIK, M.Si
Jabatan : Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Seianjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - H. NADJMI ADHANI
Jabatan - Walikota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbary, Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
WAL;K&TA BANJARBARU KEPALA BADAN KESATUAN
%\ BANGSA DAN POLITIK

Drs. H-ABDUL MALIK M.Si
NiP. 19650908 198702 1 002

H. NADJMI ADHANI

/




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KOTA BANJARBARU
"NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET |
M ) €] @
1. | Meningkatnya 1. Tidak terjadi konflik / 0
kemampuan aparatur dan menurunnya potensi konflik |
| peran serta masyarakat
dalam antisipasi dan |
_ cegah dini terhadap »
gangguan keamanan dan |
potensi konflik |
2. | Meningkatnya partisipasi | 2. Tingkat partisipasi/ tingkat
dan pendidikan politik pemahaman masyarakat 70 %
masyarakat dalam dalam kehidupan berpolitik
penyelenggaraan
pemerintahan
3. | Meningkatnya peran akiif | 3. Persentase organisasi
| organisasi kemasyarakat kemasyarakatan yang aktif 100 %
: dibidang ketahanan
| ekonomi,sosial,budaya
dan agama.
Program Anggaran
1. Peningkatan keamanan dan kenyamanan Rp 343.790.550.-
lingkungan
2. Pengembangan wawasan kebangsaan Rp 256.221.250.-
3. Pendidikan politik masyarakat Rp  283.583.050.-




4. Peningkatan ketahanan seni, budaya, agama, Rp 298.456.250,-

kemasyarakatan dan ekonomi

Banjarbaru, Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
WALIKOTA BANJARBARU KEPALA BADAN KESATUAN
L & BANGSA DAN POLITIK

ALIK M.Si

H. NADJMI ADHANI ’
NIP.19650908 188702 1 002



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. YURLANI
Jabatan : Sekretaris Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. ABDUL MALIK, M.Si
Jabatan : Kepala Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanijian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kesbangpol Sekretaris Badan Kesbangpol

Kota Banjarbaru, Kota Banjarbaru,

7

~ABDUNMALIK, M.Si Drs. YURLANI
JIP. 19650908 198702 1 002 NIP. 19630624 198903 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SEKRETARIS BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KOTA BANJARBARU
NO | SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya pelayanan | Indeks kepuasan internal 100 %

dan akuntabilitas Kinerja

Persentase sarana dan 100 %
prasarana aparatur dalam

kondisi baik

Nilai evaluasi AKIP A
Persentase Temuan BPK/ 100 %

inspektorat yang ditindak lanjuti

Program Anggaran
1. Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 665.437.435,-
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 247.066.000,-

3. Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Rp 52.833.550,-
Capaian Kinerja dan Keuangan

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kesbangpol Sekretaris Badan Kesbangpol

Kota Banjarbaru, Kota Bjarbaru,

Drs. YURLANI

P~ 19650908 198702 1 002 NIP. 19630624 198903 1 008




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BADARUDDIN, S.Sos, MM
Jabatan : Kepala Bidang Politik Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. ABDUL MALIK, M.Si
Jabatan : Kepala Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanijian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua,
Kepala Badan Kesbangpol
Kota Banjarbaru,

BADARUDDIN. S.Sos, MM
NIP. 9621025 198503 1 009




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA BIDANG POLITIK BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KOTA BANJARBARU
NO | SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
1. | Meningkatnya Cakupan pelaksanaan 70 %
pemahaman dan pendidikan politik

kesadaran berpolitik

dalam penyelenggaraan

pemerintahah
Program Anggaran
1. Pendidikan Politik Masyarakat Rp 283.593.050,-
Banjarbaru, 20 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Badan Kesbangpol Kabid Politik Bagan Kesbangpol
Kota Banjarbaru, fa Banjarbaru,

BADARUDDIN. S.Sos, MM
NIP[19621025 198503 1 009




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Kewaspadaan
Nasional Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. H. ABDUL MALIK, M.Si
Jabatan : Kepala Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Pertama,
Kabid Ideologi, Wasbang
dan Kewaspadaan Nasional
Badan Kesbangpol Kata Banjarbaru,

Pihak Kedua,

Kepala Badan Kesbangpol

Kota Banjarbaru,
e S ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos, M.AP
~__~brs. H. NIP. 19660711 198703 1 005

" NIP. 19650908 198702 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA BIDANG IDEOLOGI, WAWASAN KEBANGSAAN DAN
KEWASPADAAN NASIONAL BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KOTA BANJARBARU

NO | SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
1. | Meningkatnya Cakupan potensi konflik yang 100 %

pencegahan dan ditangani

penanganan potensi

konflik di daerah
2. | Meningkatnya Persentase pembinaan / 100 %

pemahaman dan sosialisasi tentang wawasan

kesadaran masyarakat | kebangsaan dan kesadaran

tentang nilai-nilai bela Negara

wawasan kebangsaan

dan bela Negara

Program Anggaran

1. Keamanan dan Kenyamanan Lingkungan Rp 343.790.550,-

2. Pengembangan Wawasan Kebangsaan

Pihak Kedua,

Kepala Badan Kesbangpol
Kota Banjarbaru,

Drs.Jtl./Kﬁ)\NfMALIK, M.Si

-/NTI? 19656908 198702 1'002

Rp 256.221.250,-

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Pertama,
Kabid Bidang ldeologi, Wasbang
dan Kewaspadaan Nasional

Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru,

ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos, M.AP

NIP. 19660711 198703 1 005




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. DENNY MAHENDRATA, SH, MH
Jabatan - Kepala Bidang Ketahanan Seni, Budaya, Agama, Kemasyarakatan dan

Ekonomi Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Drs. H. ABDUL MALIK, M.Si
Jabatan : Kepala Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan Seni, Budaya, Agama,
Kepala Badan Kesbangpol Kemasyarakatan dan Ekonomi

Kota Banjarbaru, a Banjarbaru,

BENNY MAHENDRATA. SH, MH

Drs- UEMALIK, M.Si
NIP. 19691108 199803 1 006

NIP. 19650908 198702 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA BIDANG KETAHANAN SENI, BUDAYA, AGAMA
KEMASYARAKATAN DAN EKONOMI
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU

NO | SASARAN PROGRAM INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) 3 4)

1. | Meningkatnya peran Persentase peran serta ormas 80 %
serta organisasi yang aktif

kemasyarakatan dalam
menjaga ketahanan seni,
budaya, agama,
kemasyarakatan dan

ekonomi

Program Anggaran
1. Peningkatan Ketahanan Seni, Budaya, Rp 298.456.250,-

Agama, Kemasyarakatan dan Ekonomi

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan Seni, Budaya, Agama,
Kepala Badan Kesbangpol Kemasyarakatan dan Ekonomi

Kota Banjarbaru, Ajarbaru,

BENNY MAHENDRATA. SH. MH
NIP. 19691108 199803 1 006

H

A LIK,M.Si
719650908 198702 1 002




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : H. SYAHRUL, S.Sos
Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian Badan Kesbangpol Kota
Banjarbaru

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. YURLANI
Jabatan . Sekretaris Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Sekretaris Badan Kesbangpol Kasubbag Umum dan kepegawaian
ja gpol Kota Banjarbaru,

Drs. YURLANI
H. SYAHRUL)S.S
NIP. 19630624 198903 1 008 e T




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya administrasi Tersedianya jasa komunikasi, 12 Bulan
perkantoran sumber daya air dan listrik
Tersedianya alat tulis kantor 12 Bulan
Tersedianya barang cetakan dan 12 Bulan
penggandaan
Tersedianya alat listrik, 12 Bulan
peralatan kebersihan dan bahan
pembersih
Tersedianya bahan bacaan 12 Bulan
dan peraturan perundang-
undangan
Tersedianya makanan dan 12 Bulan
minuman harian pegawai, rapat
dan tamu
Terlaksananya rapat-rapat, 12 Bulan
koordinasi dan konsultasi ke luar
daerah
Tersedianya jasa Non PNS 9 Orang
2. | Meningkatnya pelayanan Tersedianya perlengkapan 3 Jenis
sarana dan prasarana aparatur| gedung kantor dalam kondisi baik
Tersedianya peralatan gedung 2 Jenis
kantor dalam kondisi baik
Terpeliharanya mobil jabatan 1 Unit
dalam kondisi baik
Terpeliharanya Kendaraan dinas/ 13 Unit
operasional dalam kondisi baik
Terpeliharanya perlengkapan 1 Jenis
gedung kantor dalam kondisi baik
Terpeliharanya peralatan gedung 1 Jenis
kantor dalam kondisi baik
Terpeliharanya meubelair dalam 1 Jenis
kondisi baik
3. | Meningkatnya penatausahaan | Jumlah laporan inventaris barang 1 Dokumen

asset BPPRD sesuai
dengan perundang-undangan

tepat waktu




AN

8.

9.

Kegiatan

. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya

Air dan Listrik

Penyediaan Alat Tulis Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
Kantor

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

Penyediaan Makanan dan Minuman
Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi ke
Luar Daerah

Penyediaan Jasa Non PNS

Pengadaan Perlengkapan Gedung Kantor

10.Pengadaan Peralatan Gedung Kantor
11.Pemeliharaan Rutin/Berkala Mobil Jabatan
12.Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan

Dinas/Operasional

13. Pemeliharaan Rutin/Berkala Perlengkapan

Gedung Kantor

14. Pemeliharaan Rutin/Berkala peralatan

Gedung Kantor

15. Pemeliharaan rutin / berkala mebeleur
16. Perencanaan dan Pelaporan Manajemen

Sekretaris Badan Kesbangpol

Aset/Barang

Anggaran

Rp. 24.948.000,-

Rp. 1
Rp. 1
Rp.
Rp.

8.758.500,-
4.747.750,-
4.368.245,-
4.914.000,-

Rp. 91.392.000,-
Rp. 355.708.940,-

Rp. 150.600.000,-

Rp. 62.000.000,-
Rp. 59.500.000,-
Rp. 41.795.000,-

61.919.000,-

Rp.
Rp. 1
Rp.

1

6.500.000,-

3.684.000,-
1.668.000,-
3.244.500,-

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua,

Pihak Pertama,

Kasubbag Umum dan kepegawaian

Drs. YURLANI
NIP. 19630624 198903 1 008 NIP. 19630102 198602 105



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RINA HASTUTI, SE
Jabatan - Kasubbag Perencanaan dan Keuangan Badan Kesbangpol Kota
Banjarbaru

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. YURLANI
Jabatan - Sekretaris Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang

telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Badan Kesbangpol Kasubbag Perencanaan dan Keuangan

Kota Bn'rbaru, Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru,

RINA HASTUTI, SE
NIP. 19630624 198903 1 008 NIP. 19750815 200701 2 024




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KASUBBAG PERENCANAAN DAN KEUANGAN
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | TARGET
(1) (2) 3) (4)
1. | Meningkatnya Jumlah laporan 1 Dokumen
penatausahaan perencanaan | keuangan tepat waktu
dan keuangan sesual Jumlah dokumen 10 Dokumen
dengan perundang-undangan perencanaan tepat
waktu
Kegiatan Anggaran
Penyusunan laporan perencanaan dan Rp. 39.589.050,-
pelaporan keuangan
Banjarbaru, 20 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Sekretaris Badan Kesbangpol Kasubbag Perencanaan dan Keuangan
Kota Banjarparu, Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru,
Drs. YURLANI RINA HASTUTI, SE

NIP. 19630624 198903 1 008 NIP. 19750815 200701 2 024



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : BADARUDDIN, S.Sos, M.Pd
Jabatan : Kepala Subbid Demokratisasi dan Pendidikan Politik Badan Kesbangpol

Kota Banjarbaru
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - BADARUDDIN, S.Sos, MM
Jabatan : Kepala Bidang Politik Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.
Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbid Demokratisasi dan

Kabid Politik Badéan Kesbangpol Pendidikan Politik Badan Kesbangpol
Bahjarbaru, Kota Banjarbaru,

BARUDDIN, S.Sos, MM H. BADARUDDIN, S.Sos, M.Pd
NIP. 19621025 198503 1 009 NIP. 19660503 198601 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBID DEMOKRATISASI DAN PENDIDIKAN POLITIK
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Tercapainya Jumlah masyarakat yg 150 orang
pemahaman masyarakat| mengikuti penyuluhan
dibidang politik pendidikan politik
2. | Terpantaunya Jumlah rapat tim pemantauan 6 Kali

perkembangan politik di | perkembangan politik

Kota Banjarbaru
Jumliah laporan kegiatan 1 Dokumen

monitoring dan evaluasi

3. | Tersedianya Indeks Diketahuinya Statistik tingkat 4 Dokumen
Demokrasi Indonesia kemajuan Demokrasi di Kota
Kota Banjarbaru Banjarbaru
Kegiatan Anggaran
1. Penyuluhan Kepada Masyarakat Rp 44.802.100,-
2. Monitoring, evaluasi dan pelaporan Rp 31.263.750,-
3. Pengukuran Indeks Demokrasi Indonesia Rp 25.944.000,-

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Pertama,
Kasubbid Demokratisasi dan
Pendidikan Politik Badan Kesbangpol
Kota Banjarbaru,

6,27 '

BADARUDDIN, S.Sos, MM H. BADARUDDIN, S.Sos, M.Pd
NIP. 19621025 198503 1 009 NIP. 19660503 198601 1 001




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ROBI SURYADI DHARMAN WIJAYA, S.Hut
Jabata : Kepala Subbid Kelembagaan Parpol dan Fasilitas Pemilu

Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - BADARUDDIN, S.Sos, MM
Jabatan : Kepala Bidang Politik Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbid Kelembagaan Parpol

Kabid Politik Badap' Kesbangpol
Kota Banjarbaru,

BADARUDDIN, S.Sos, MM ROBI SURYADI DHARMAN WIJAYA, S.Hut

14

NIP. 19621025 198503 1 009 NIP. 19711124 200003 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBID KELEMBAGAAN PARPOL DAN FASILITAS PEMILU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1 (2) () (4)

1. | Tercapainya Terlaksananya sosialisasi 70 orang
pemahaman pengurus

parpol tentang bantuan

dana

2. | Meningkatnya kesadaran| Tersosialisasinya regulasi 250 orang
dan tingkat pertisipasi tentang penyelenggaraan
politik masyarakat pemilu

banjarbaru pada

pelaksanaan pemilu

3. | Tertibnya atribut partai | Terlaksananya penertiban 100 %
politik atribut Alat Peraga Kampanye
(APK) Pemilu serentak

Kegiatan Anggaran
1. Sosialisasi perundang- undangan bantuan Rp. 39.716.050,-

keuangan parpol
2. Sosialisasi Perundang-undangan tentang Rp. 65.009.000,-

Pemilu
3. Dukungan Pelaksanaan Pemilu Rp. 76.858.250,-
Banjarbaru, 20 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kasubbid Kelembagaan Parpol

Kabid Politk Badan Kesbangpol dan Fasilitas Pemilu Badan Kesbangpol

BAD AR UDDIN, S.Sos, MM ROBI SURYADI DHARMAN WIJAYA, S.Hut
NIP. 19621025 198503 1 009 NIP. 19711124 200003 1 003




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. SRI HARYANTI
Jabatan - Kepala Subbid Ideologi, Wasbang, Kewaspadaan Dini dan POA

Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Kewaspadaan

Nasional Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ideologi, Wasbang dan Kasubbid Ideologi, Kebangsaan
Kewaspadaan Nasional Badan dan Kewaspadaan Dini dan POA
Kesbangpol Kota Banjarbaru, Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru,
ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos, M.AP Dra. SRI HARYANTI

NIP. 19660711 198703 1 005 NIP. 19620415 199203 2 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBID IDEOLOGI, WASBANG, KEWASPADAAN DINI DAN POA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KOTA BANJARBARU
NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya keamanan | Terlaksananya sosialisasi 3 kali
dan kenyamanan Jumlah peserta terlatih 370 orang
lingkungan

2. | Terlaksananya Terlaksananya monitoring 4 kali
pemantauan orang asing
dalam keberadaan dan
aktifitasnya

3. | Meningkatnya wawasan Terlaksananya kegiatan rapat 8 kali
tentang NKRI koordinasi

Terlaksananya kegiatan 2 Kkali
sosialisasi

4 | Terbentuknya Gugus Terlaksanaya kegiatan sosialisasi 2 kali
Tugas Gerakan Nasional
Revolusi Mental di Kota
Banjarbaru

Kegiatan Anggaran
Sosialisasi Peraturan/ Kebijakan Pemerintah Rp. 88.303.250,-
2. Pemantauan Kegiatan Orang Asing, LSM/NGO Rp. 6.910.750,-
dan Lembaga Asing
3. Sosialisasi Pendidikan Wawasan Kebangsaan Rp. 162.735.750,-
4. Gugus Tugas Gerakan Revolusi Mental Rp. 57.749.500,-
Banjarbaru, 20 Januari 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Kabid Ideologi, Wawasan
Kebangsaan dan Kewaspadaan
Nasional Badan Kesbangpol

Kota Banjarbaru,

—>

ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos, M.AP

NIP. 19660711 198703 1 005

Kasubbid Ideologi, Kebangsaan
dan Kewaspadaan Dini dan POA
Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru,

Dra. SRI HARYANTI

NIP. 19620415 199203 2 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBID KERJASAMA INTELIJEN DAN BELA NEGARA
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya keamanan| Terlaksananya rapat Koordinasi 25 Kali
dan kenyamanan Terlaksananya PULBAKET dan | 1 Dokumen
lingkungan pemantauan

2. | Meningkatnya rasa Terlaksananya sosialisasi 150 orang
kesadaran bela Negara

Kegiatan Anggaran
1. Pengendalian Keamanan lingkungan Rp. 248.576.550,-
2. Sosialisasi peningkatan kesadaran bela Negara Rp. 35.736.000,-

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ideologi, Wasbang dan Kasubbid Kerjasama Intelijen
KewaspadaanNasjonal Badan dan Bela Negara
Kesbangpol Kota ée\njarbaru, Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru,
ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos, M.AP ASEP GUNAWAN, S.Sos

NIP. 19660711 198703 1 005 NIP. 19640218 198503 1 008



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : ASEP GUNAWAN, S.Sos
Jabatan : Kepala Subbid Kerjasama Intelijen dan Bela Negara

Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos, M.AP
Jabatan : Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan Kewaspadaan
Nasional Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid ldeologi, Wasbang dan Kasubbid Kerjasama Intelijen dan Bela
KewaspadaanNasional Badan Negara Badan Kesbangpol
Kesbangpol Kota Banjarbaru, Kota Banjarbaru,
&Z
ABU YAJID BUSTAMI, S.Sos, M.AP ASEP GUNAWAN, S.Sos

NIP. 19660711 198703 1 005 NIP. 19640218 198503 1 008



PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - NUNING SUSAN TRIYANA WULANINGSIH MARDHI UTAMI,S.Pi
Jabatan - Kepala Subbid Ketahanan Seni, Budaya dan Ekonomi
Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - H. DENNY MAHENDRATA, SH, MH
Jabatan . Kepala Bidang Ketahanan Seni, Budaya, Agama Kemasyarakatan dan

Ekonomi Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Ketahanan Seni, Budaya, Agama Kasubbid Ketahanan Seni,
Kemasyarakatan dan Ekonomi Budaya dan Ekonomi
Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru, Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru,

1 DENNY MAHENDRATA, SH, MH NUNING SUSAN TWMU, S.Pi
NIP. 19691108 199803 1 006 NIP. 19730312 199903 2 005




*PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBID KETAHANAN SENI, BUDAYA DAN EKONOMI
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KOTA BANJARBARU
NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya persepsi Jumlah peserta pembinaan/ 50 orang
yang sama tentang sosialisasi

koordinasi ketahanan seni
budaya, agama,

kemasyarakatan dan

ekonomi
2. | Tersedianya data ormas Jumlah ormas yang terdaftar/ 30 ormas
memiliki SKT
Laporan kegiatan 1 Dickeman
Kegiatan Anggaran
1. Rakor, Raker, Sosialisasi bidang Ketahanan Rp. 18.805.000,-
Seni, Budaya, Agama, Kemasyarakatan dan
Ekonomi
2. Monitoring dan Evalusi Pendataan Ormas, Rp. 67.194.000,-

Verifikasi Faktual dan Penerbitan SKT

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Ketahanan Seni, Budaya, Agama Kasubbid Ketahanan Seni,
Kemasyarakatan dan Ekonomi Budaya dan Ekonomi
Badan Kespol Kota Banjarbaru, Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru,

ENNY MAHENDRATA, SH, MH NUNING SUSAN TWMU, S.Pi
NIP. 19691108 199803 1 006 NIP. 19730312 199903 2 005




PEMERINTAH KOTA BANJARBARU
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK KOTA BANJARBARU
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SITI ZAINAB, S.Ag, M.Ag
Jabatan . Kepala Subbid Ketahanan Agama dan Lembaga Kemasyarakatan

Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - H. DENNY MAHENDRATA, SH, MH
Jabatan - Kepala Bidang Ketahanan Seni, Budaya, Agama Kemasyarakatan dan
Ekonomi Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru

Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab Pihak Pertama.

Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil

tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan Seni, Budaya, Kasubbid Ketahanan Agama dan
Agama Kemasyarakatan dan Ekonomi Lembaga Kemasyarakatan
Badan Kesbangpol Kota Banjarbaru, Badan Kesban polwl\(ota Banjarbaru,

DENNY MAHENDRATA, SH, MH SITI ZAINABY S.Ag. M.Ag
NIP. 19691108 199803 1 006 NIP. 19740615 200604 2 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
KEPALA SUBBID KETAHANAN AGAMA DAN LEMBAGA
KEMASYARAKATAN BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

KOTA BANJARBARU
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya keberdayaan Jumlah pertemuan FKUB 6 Kali
masyarakat dalam menciptakan Terlaksananya sosialisasi 2 kali/
kerukunan intern dan antar umat

175 orang
beragama

2. | Terwujudnya pasilitasi Jumlah peserta pertemuan 100 orang
pencegahan dan sosialisasi
Pemberantasan
Penyalahgunaan dan Peredaran
Gelap Narkotika dan Prekursor
Narkotika di lingkungan
stakeholder

Kegiatan Anggaran
1. Peningkatan toleransi dan kerukunan dalam Rp. 180.323.000,-
kehidupan beragama
2. Pencegahan dan pemberantasan Rp. 32.134.250,-

penyalahgunaan dan peredaran gelap narkotika

prekusor narkotika

Banjarbaru, 20 Januari 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kabid Ketahanan Seni, Budaya, Kasubbid Ketahanan Agama dan
Agama Kemasyarakatan dan Ekonomi Lembaga Kemasyarakatan
Badan Kesbangpol Badan Kesbangpol
Kota Banjarbaru, Kota Ranjgrbaru,
Cadi
H-DENNY MAHENDRATA, SH, MH SITI ZAINAB, 9.Ag. M.Ag

NIP. 19691108 199803 1 006 NIP. 1974061% 200604 2 004




